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	ขั้นตอนการดำเนินการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (OH&S Procedure)
	หมายเลขเอกสาร:

	
	
	OH&S-P02

	
	
	ออกเอกสารเมื่อ:  

	
	เรื่อง :กฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง
	แก้ไขครั้งที่ :   0

	
	
	หน้า : 5 จาก 5







บันทึกการจัดทำ (ฉบับปัจจุบัน)
	กิจกรรม/บุคคล
	ชื่อ-สกุล
	หน่วยงาน/ตำแหน่ง
	ลายเซ็น
	วัน/เดือน/ปี

	ผู้จัดทำ
	
	
	
	

	ผู้ทบทวน
	
	
	
	

	ผู้อนุมัติ
	
	
	
	


บันทึกการประกาศใช้
	ฉบับที
	วัน/เดือน/ปี
	รายละเอียด
	ผู้จัดทำ
	ผู้อนุมัติ

	00
	
	ออกเอกสารฉบับใหม่
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


1. วัตถุประสงค์  

· เพื่อเป็นแนวทางในการชี้บ่งและติดตามการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
· เพื่อให้มั่นใจว่าทะเบียนกฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมีการปรับปรุงแก้ไขให้ทันสมัยอยู่เสมอ
· เพื่อใช้เป็นแนวทางในการติดตามการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
· เพื่อให้แน่ใจว่าแผนกและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบข้อกฎหมายและมาตรฐานต่างๆที่เกี่ยวข้อง
2. ขอบข่าย
ขั้นตอนการดำเนินการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย นี้ครอบคลุมถึงการระบุและติดตามการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายและข้อกำหนดอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยของบริษัท
3. เอกสารอ้างอิง
· คู่มือระบบอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  หัวข้อที่ 3.4.2
· ขั้นตอนการดำเนินการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เรื่อง การควบคุมเอกสาร
· ขั้นตอนการดำเนินการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เรื่อง การปรับปรุงและแก้ไข
4. เอกสารที่เกี่ยวข้อง
· แบบฟอร์มทะเบียนรายชื่อกฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
5. ขั้นตอนการดำเนินการ
5.1 คำจำกัดความ
พระราชกิจจานุเบกษา

เป็นเอกสารสำหรับประกาศบังคับใช้กฎหมายและข้อกำหนดต่างๆที่พระ




มหากษัตริย์ทรงลงพระปรมาภิไธยเห็นชอบข้อความตามกฎหมายและข้อ




กำหนดเหล่านั้น ซึ่งกฎหมายและข้อกำหนดต่างๆ จะมีอำนาจบังคับใช้ได้




ก็ต่อเมื่อประกาศลงในพระราชกิจจานุเบกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว
ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง

กฎเกณฑ์หรือข้อบังคับที่ถูกกำหนดขึ้นโดยหน่วยงานต่างๆ   และเป็นที่




ยอมรับให้มีการปฏิบัติตามภายในกลุ่มองค์กรใดๆ   ที่เกี่ยวข้องหรือเป็น




สมาชิก    แต่ทั้งนี้กฎเกณฑ์หรือข้อบังคับนั้นๆ    มิได้ถูกขึ้นทะเบียนเป็น




กฎหมาย
5.2
เก็บรวบรวมข้อมูลและจัดทำทะเบียนรายชื่อกฎหมายสิ่งแวดล้อม
5.2.1 ผู้จัดการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีหน้าที่รับผิดชอบในการศึกษา พิจารณา และรวบรวมกฎหมาย ข้อกำหนด และมาตรฐานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่มีความสัมพันธ์และเกี่ยวข้องกับกิจกรรมการดำเนินงานของ บริษัท 
5.2.2 เจ้าหน้าที่ธุรการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำทะเบียนและสรุปสาระสำคัญของกฎหมายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   และนำเสนอให้ผู้จัดการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย พิจารณาอนุมัติ
5.2.3 เจ้าหน้าที่ธุรการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ดำเนินการกับต้นฉบับของกฎหมาย ข้อกำหนดและมาตรฐานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยซึ่งรับมาจากภายนอก ตามขั้นตอนการดำเนินการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เรื่อง การควบคุมเอกสาร
5.2.4 เจ้าหน้าที่ธุรการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีหน้าที่แจกจ่ายทะเบียนรายชื่อกฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตาม ขั้นตอนการดำเนินการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เรื่อง การควบคุมเอกสาร 
5.3
การทบทวนและปรับปรุงทะเบียนกฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
5.3.1 ผู้จัดการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีหน้าที่ทบทวนและปรับปรุงแก้ไขทะเบียนรายชื่อกฎหมายและข้อกำหนดด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   ให้มีข้อมูลที่ทันสมัยตรงกับที่ประกาศบังคับใช้ในพระราชกิจจานุเบกษา โดยที่เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง และแก้ไขกฎหมาย เช่น พระราชบัญญัติ กฎกระทรวง ประกาศกระทรวง หรือข้อกำหนอื่นที่มีการบัญญัติใหม่ และประกาศบังคับใช้ จะได้รับมาจากแหล่งข้อมูลดังต่อไปนี้
5.3.1.1 เอกสารจากส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
ส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีหน้าที่รับข้อมูลการเปลี่ยนแปลง/แก้ไข/เพิ่มเติม กฎหมายหรือข้อกำหนดซึ่งได้รับมาจากหน่วยงานราชการ ให้แก่เจ้าหน้าที่ธุรการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวไปใช้เป็นเอกสารอ้างอิงในการปรับปรุงและแก้ไขในทะเบียนรายชื่อกฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัยต่อไป
5.3.1.2   ข่าวสารราชกิจจานุเบกษา สำนักงานเลขาธิการนายกรัฐมนตรี /  Website
ส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีหน้าที่สมัครเป็นสมาชิกของสำนักงานเลขาธิการนายกรัฐมนตรี เพื่อให้จัดส่งข่าวสารราชกิจจานุเบกษาให้สมาชิกเป็นประจำทุกครั้งที่มีการแก้ไข หรือ เปลี่ยนแปลงกฎหมายต่างๆ และประกาศบังคับใช้ในราชกิจจานุเบกษา หรือเข้าไป  Update ใน Website ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น   ข้อกำหนดต่างๆ ด้านความปลอดภัย
5.3.1.3  หน่วยงานที่ได้รับเอกสารหรือข้อมูลต่าง ๆ จากลูกค้ามา หากพิจารณาว่าเป็นเรื่องความปลอดภัยให้ส่งข้อมูลหรือเอกสารเน้นมาให้ ผู้จัดการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  พิจารณาเพื่อสรุปเข้าในทะเบียนกฎหมายและหาผู้รับผิดชอบและวิธีการปฏิบัติตามข้อกำหนดนั้นต่อไป

5.3.2 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน (จป.ว) มีหน้าที่พิจารณากฎหมายและข้อกำหนด หรือ มาตรฐานที่ออกใหม่ เปลี่ยนแปลง หรือ ยกเลิก และแก้ไขทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ในกรณีที่กฎหมายและข้อกำหนดนั้นเกี่ยวข้องกับบริษัท และนำเสนอทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดที่ได้รับการแก้ไข เพิ่มเติม ให้ผู้จัดการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย พิจารณาและอนุมัติ



5.3.3 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน (จป.ว) มีหน้าที่รายงานการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายและข้อกำหนดด้านอาชีวอนามัย รวมทั้งแนวทางการปฏิบัติตามให้คณะกรรมการทราบในระหว่างการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน

5.3.4 เจ้าหน้าที่ธุรการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีหน้าที่แจกจ่ายทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนดด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่มีการเปลี่ยนแปลงไปยังผู้รับผิดชอบและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
5.4 การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการตามกฎหมาย  มีหน้าที่พิจารณารายละเอียดของกฎหมายและแนวทางการดำเนินงานตามกฎหมาย จากทะเบียนรายชื่อกฎหมายและข้อกำหนดด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เพื่อนำไปควบคุมการปฏิบัติงานให้สอดคล้องตามที่กฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องระบุไว้
5.5 การติดตามวัดผลการปฏิบัติตามกฎหมาย

5.5.1 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน (จป.ว) มีหน้าที่จัดทำแผนการติดตามการดำเนินการตามกฎหมาย และสำเนาแผนการติดตาม ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบ และดำเนินการตามแผนที่กำหนด
5.5.2  เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน (จป.ว) มีหน้าที่ติดตามการดำเนินการตามกฎหมาย เป็นประจำทุก 6 เดือน  และบันทึกผล การปฏิบัติจริงลงใน แผนการติดตามการดำเนินการตามกฎหมาย


5.5.3  ในกรณีที่การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง  เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน (จป.ว) จะต้องรายงานผลให้ ผู้จัดการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  รับทราบ


 5.5.4  ผู้จัดการส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  มีหน้าที่ควบคุมการดำเนินการให้มีการแก้ไข ปรับปรุง ด้วยวิธีการซึ่งระบุไว้ใน ขั้นตอนการดำเนินการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เรื่อง การปรับปรุงและแก้ไข 
PAGE  
ส่วนอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   สน.กก.ผจก.ใหญ่  เอกสารสำคัญห้ามทำการคัดลอกหรือสำเนาโดยไม่ผ่านการอนุมัติ                       

